. ATTO DI COSTITUTIZIONE

DETL/ ASSCCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA E CULTURALE

VESPA CIIB VERCNA

L/ assemblea straozdinaria dei Soci dell’Associazione Vespa Clup Verona ASD

fordata in Vercna il 12/11/1949, tenutasi in data 30 maggio 2024 a Verona in |

via Blpere 43 presso la sede di rappresentanza, presenti il 84

to 1o statuto del 12/11/1949 cosl come aggiornato in data 4/12/1966 ¢ 1

dsta 27 gernaio 2018, considerata la necessita di adeguare la rormativa intema

L
dell’Bssociazione alle norme di Legge attuali che disciplinano il settore,

in particolare alla riforma introdotta dal D.LGS. 36/2021 e successive modi-

ficazioni e decreti attuativi, ha deliberato di apportare le modificazioni

" agli articoli dello statuto dell’Associazione Sportiva Dilettantistica, in

é breve “Wespa Club Vercna A.S.D.” con sede in Verona Stradone Porta Palio 68 |

cor il voto favorevole della totalitd dei soci presenti, approvando conte-

| stualmente il seguente statuto che sostituisce integralmente il precedente.

. V. Il presidente gl Vespa Club Verona V. Il Segretario dell’Assembles :
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é‘fAi[U‘IO ASSOCTAZIONE SECRTIVA DIIETTANTISTICA E CULTURALE

VESEA CIiB VERCNA

 Articole 1 - Nello spirito delia Costituzione della Repubblica Italiana ed in

ossequio a quanto previsto dagli artt. 36 e seguenti del Codice Civile, della

Iegge 7 dicerbre 2000 n. 383 e ceil’art. 90 della Legge 289/2002, & costituita

sin dal 12/11/1949 1’Associazicne Vesca Club Vercna che dalla datz odiema

[




assume le dencminazione “Wespa Club Verona asscciazione sportive dilettanti~

stica e culturale”, in breve “Wespa Club Verona a.s.d.”, con seCe in Verona,

Stradone Porta Palic 68.

I1 sodalizio si conforma alle norme e alle direttive degli organismi deil’or-

inamentc sportivo e di promozione sociale, con particolare riferimento alie

© gisposizioni del CONT nonché agli Statuti ed ai Regolamenti delle Federazioni

scortive nazionali ¢ degli Enti di promozione sportiva, di promozicne sociale

‘= ciltomale ol 1'Associazione si affilia mediante delibera del Censiglic

»& istituire, con delibera del Consiglio Direttivo, sedi secondarie o

32 demiciliazione postale, oppure unita locali per lo svelgimento delie pro— |

Iz attivita in altri luoghi, mentre la sede legale potra essere modificata

con cdelibera del Consiglio Direttivo ratificata dall’assemblea cel soci.

TITOLO II ~ Scopo— Oggetto

Articole 2 - L'Asscociazione nasce al £

ne di svolgere attivita sporiiva,

Turistica, culturale e di utilitd sociale a favore di associati ¢ di terzi,
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rel pieno rispettc della likerta e dicnita degii

illimitata nel tempo e potra essere sciolta solo con

vz dell’assemblies str cO‘”‘ naria dei soci

Zssa & apolitica e apartitica. Nell'ambito celle sue iité 1'Associazione

apoassionatl del veicolo Ziagcic Vespa & derivati, curandc

= - <avdd s =3 o 3n +md N o o, 32 L T4 1A
& aguarala e promozione del paltrimonic STCrilo L cetii wveiccli, la
DIDR notizie storiche € tecniche & 2 condivisions Tre il asscolati
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del medesimo interesse per il veicolo Piaggio Vespa e derivati. Inoltre 1'As- .

sociazione ha 10 sCopo di promuovere, propugnare e diffondere gii interessi |

| ¢ degli utenti della Vespa, demandando alle associazioni a iivello nazionale &

cui si affilierd i problemi di carattere nazionale e avocando a se, in tutta

autonomia, 1 problemi di carattere locale.

]
0]

= si prefigge anche di promuovere 1'imragine propria e deila citta di

Verora, collaborando con altre associazioni od enti.

“3'aggiornamento e il perfezionamento nelle attivitd sportive, crganizzando

 direttamente o prendendo parte a manifestazioni sul territorio regicnale/na-

1
. . . . P -
| zionele e/c internazionale, oltre che realizzando attivita quali la promo-

zione, la formazione, la didattica, la preparazione e 1’assistenza alle

[
. stesse.
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! Tfattivita istituzionale dell’Associazicne, potra comprendere inolitre 1'orga—

" nizzazione e la promozione di tutte le iniziative volte alla propagands dsi

T
I
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. valore scciale, culturale e sportivo del motociclismo ed alla diffusione

. dell'educazione stradale fra gli utenti, anche attraverso l'organizzazione di

corsi di formazione e aggiornamento secondo le indicazioni della Federazione

e/o dell’ente di promozicne sportiva cui 1'Associazione si affilia mediante

delibera del Consiglio Direttivo. IL/Associazione potrd collaborare o anche

aderire ad altri enti, sia pubblici che privati, ivi compresi enti scolastici,

; con finalitad similari, affini o complementari con i quali siano condivisi gli

E scopl e gli intendimenti.




T/ Associazione accetta incondizionatemente

cirett

ternazicnali di riferimento in merito all’a

e

stamente di conformarsi alle norme e alle

ive del CONI, nonché agli statuti e regolamenti della Federazione e si

altresi, a rispettare le disposizicni emanate dalle Federazioni in-

ttivitd sportiva praticata. L'As-

ociazione potrd affiliarsi con Enti e

e Istituzioni sportive internazicnall e

con gli Organismi Affilian

Ti quali le FSN (Federazioni Sportive Nazionali),

Ci

ile DSA (Discipline Sportive Associate) e gli EPS (E

ti di Promozicne Sporti

riconosciuti dal

CONI (Comitato Olimpico Nazionale Italianc) o dal

1iano Paralimpico) anche allo scopo del riconoscimento ai

ai sensi dell’articolo 10, decreto legislativo 28 feboraio 2021 n. 36, e

successive modificazioni ed integrazioni, iscrivendosi al Registro Nazionale

delle Attivita Sportive Dilettantistiche teruto dal Dipartimento per lo Sport

ai sensi delle disposizioni di legge vigenti.

[

Srrirentale al perseguimento dello scopo associativo & 1'organizzazione e/0

partecipazione a mani festazioni sportive e turistiche motociclistiche e di

squiparati, anche a carattere storico-rievecativo; la promozione,

organizzazione o partecipazione ad attivita per la diffusione della conoscenza

del patrimonio storico e tecnico connesso a detto veicolo e al suo storico

movimento, oltre la condivisione celle attivita e conoscenze storico/tecniche

cor zltri sodalizi che perseguono il medesimo intento.

1a vita dell’Asscciazione non potramno essere distribuiti in alcun !
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' modo, anche indiretto o differito, avanzi ¢i gestione, nonché fondi, riser

(]

o capitale a soci © associati, lavoratori collaboratori, amministratori ed

" altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di qualsiasi .




 altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto. Eventuali utili ed

avanzi di gestione dovranno, pertanto, essere destinati ailc svoigimento

a statutaria.

Articolo 3 - L'BAssociazicne, per il miglior raggiungimento degli scopi sociali

i
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e rel limiti previsti dall’articolc 9 D.lgs. 36/2021 e dalla ncmmativa di :

attuazicne, votra, tra 1’alitro, svolgere anche attivita secondarie e strumen-

tall, purché marginali e strettamente comnesse al fine istituzionale, preva-

: lentemente in favore dei propri soci o tesserati e a quelli degli enti a cul

te affiliata o federata 1’associazione, quali:

la promozicne e lo sviluppo di. attivitd ricreativa, turistica, cultu- |

. rale mediante 1’organizzazione di corsi, eventi e manifestazioni e, in gene-

rale, 1'attivita svolta da soci o tesserati anche attraverso la partecipazione

¢ a manifestazioni fieristiche, feste, sagre e, lo svolgimento di azioni pubo- |

blicitarie connesse, l’espletamento di studi e ricerche di mercato in arioito -

i mctociclistico, la predisposizione di cataloghi di settore e cualsiasi zltro

mezzo di promozicne ritenuto idoneo;

° 1facquisto, la realizzazione, la gestione, la conduzione e la manuten-—

| zione ordinaria di impianti, motoveicoli e attrezzature sportive, in qualunque

forma e di qualsiasi tipo, nonché la partecipazione a bandi, pubblici e

privati, nazicnali ed esteri, per le dette attivita;

° 1’attivitd ludica e ricreativa in favore dei propri soci e tesserati,

j
i ivi compresa, se del caso, l'allestimento e la gestione di bar, posto di

ristoro o di un ostello, buffet e simili collegati ad impianti sportivi, anche |




in occasiong di manifestazicni sportive o ricreative, spacci interni di aibi-

gliamento e di accessori sportivi e di generi affini;

° 1"organizzazione e la pramozione di servizi utili agli interessi degli

utenti dei motoveicoli ed allo sviluppo delle attivitd motoristiche, nonché

forma di assistenza giuridica, tecnica, didattica e assicurativa;

° qualungue altra attivitd comnessa o affine a guelle sopra elencate,
nonche il compimento di tutti gli atti e la conclusione di tutte le operazioni

contrattuali di natura pudclicitaria, immcbiliare, mobiliare, commercizle e

finanziaria necessarie o utili al raggiungimento degli scopi e attinenti

ai
" medesimi, sia direttamente sia indirettamente, nel rispetto dell’assénza
del fine di lucro;
° organizzare direttamente o partecipare ad attivitd turistica su strada !

anche con altre associazioni o -enti connessi al mondo Vespa e veicoli derivati,

operare attivita di condivisione con altri sodalizi aventi lo stessc scopo

corne ad esempio gemellaggi, gite, incontri, scambi culturali.

TITOLC ITIT -~ Soci

Articolo 4 — Possono essere soci dell’Associazione tutti coloro, senza alcuna

distinzione di sesso, razza, idee e religicne che, condividendone lo spirito

e gili ideali, intendono impegnarsi personalmente ver 11 raggiungimento delle

finalita previste dal presente Statuto.

L mmero dei socl & illimitato. Tuttl 1 soci harme sguzt® Sixitss

osscno essere soci dell’Associazione le perscre Zisizhe ¢ ciuxidiche, le

— [ORRUE A

cciazioni e gli Enti senza scopo di lucro che =e cox¥r=dsmc ¢l scopi e

= =2 irpegnino a realizzarli.




Z1 Consiglio Direttivo pud deliberare il conferimento della qualifica i socio -

cnorario a soggetti fisici o entl per particolari meriti connessi eg.i

deil’Rssociazione, dandone comunicazione ai soci.

' I’Rgsociazione si avvale prevalentemente delle attivita prestate in forma

roiortaria, libera e gratuita dal propri assoclati per il persegul

istituzionali. L'Bssociazicne oud, incitre, in caso di particolare ne-

assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro

2 del presente statuto.

anche ricorrendo a propri associati nel rispetto di quanto previsto .

! Articolo 5 — Chi intende essere ammesso come socio dovrd farne richiesta al |

i

Consiglio Direttivo,. impegnandosi ad attenersi al presente statuto e ad os-

servarne gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi

i dell’Associazione.

La domanda Gi essere ammesso come SOCio potrd essere respinta in caso di socio

gia espulso in precedenza o in casc di evidente condotta contraria allo spirito

dell’Asscciazione.

|
| Le associazioni e gli Enti che intendano diventare soci del sodalizio dovranno

presentare richiesta di associazione firmata dal proprio rappresentante le-

gale.

{ All7atto dell’accettazione della richiesta da parte dell’Associazione il ri-

chiedente acquisira ad ogni effetto la qualifica di socio. In ogni caso ¢

i esclusa la temporaneitd della partecipazione alla vita associativa.

Articolo 6 - La qualifica di socio da diritto:

. — a partecipare a tutte le attivitad promosse dall’Associazione, frequentare
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cali sociali, di servirsi degli impianti e dei servizi gestiti
sociazi

dall'As-
dall'Asscciazione

e

(4

prendere parte alle competizioni sportive e turistiche
da altri

iasi

promosse
Enti sotto 1 colori sociali, partecipare a

manifestazione organizzata o a cul partecipa l'Associazione;

tuto e di eventuall regolamenti;

deputate, anche in ordine all’epprovazione e modifica delle norme dello Sta-

~ intervenire e discutere alle assemblee generali, presentare proposte e/o

reclami al Consiglio Direttivo ovvero al Presidente o suo vice, ai quali deve
essere dato

riscontro; |
- a godere dell’elettorato attivo e passivo per le elezioni degli organi
cirettivi
I soci sono tenuti: .
- 2117 osservanza dello Statuto, delle disposizioni legislative e regolamentari
vigenti in materia sportiva e di circolazione stradale, degli eventuzli rego-
lzmenti interni e delle deliberazioni prese dagli organi sociali.
al pagamento del contributo associativo. La quota associativa & stabilita
. dal Consiglio Direttivo i anno in anno e va versata entro il termine fissato
dal Consiglio stesso.
Articolo 7 -~ I soci sono te;uti a versare il contributo associative anmuale
stabilito in funzione dei programmi di attivita. Tale quota dovra essers

determinata annualmente per 1/anno successivo con delibera del Consigli

dimissionarioc ¢ escluso.

™
rettivo e in ogni casc non potrd mai essere restituita, anche in caso di socio




intrasmissibili e non rivalutapili.

di socio si perde per recesso, esclusione © z causa

Articolo 9 - Le dimissioni da socio dovrannc essere presentate per iscritto

al Consiglic Direttivoe.

S 7

"esclusione sard deliberata dal Consiglio Direttivo nei confronti del socio:

che non ottemperi alle disposizioni del presente statuto, degli eventuali

regolamenti- e delle deliberazioni adottate dagli organi dell’Associazione;

25 ) che si renda moroso del versamento del contributo annuale per un periodo

superiore a 3 (tre) mesi decorrenti dall’inizio dell’esercizio sociale;

4 i

c) che svolga o tenti di svolgere attivita contrarie agli interessi dell’As~

: . soclazione;

- d) che, in cualunque medo, arrechi danni gravi, anche morali, all’BAssocia- .

Articolo 10 - le deliberazioni in materia di esclusione, ad eccezione ael caso

previsto alla lettera b) dell’Articolo 9, debbono essere precedute dalla

contestazione al socio degli addebiti con mezzi che ne assicurino la ricezione,

prevedendo un termine non inferiore a dieci giorni per fornire le proprie !

giustificazioni verbali o per iscritto. Trascorso il termine sopra detto il

Consiglio Direttivo, esaminate le eventuali giustificazioni del socio, deli-

berera entro venti giorni sull’esclusione dandone comunicazione motivata al

socio con mezzi che ne assicurino la ricezione.

TITOIO V - Patrimonio e Risorse Econcmiche




Articolo 11 = I1 patrimonio dell’Associazione ¢ indivisibile, sia cdurante la

. vita dell’Associazione che in caso di suo scioglimento, ed & costituito:

dai beni mobili e immobili di proprieta dell’Associazione © che po-

ranno essere acquistati e/c acouisiti da lasciti e donazioni;

da contributi, ercgazioni, lasciti e donazioni di enti e soggetti .

F pubblici e privati;

da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio.

Costituisce patrimonio dell’Associazione anche ogni premio, attestato, rico-

" noscimento concesso all’Associazione stessa da enti o altre associazioni in

occasione della partecipazione a manifestazioni, oltre il materiale propa- |

gandistico, documentario sia cartaceo, fotografico o mediatico dell’Associa-

zione stessa. Tale petrimonio, appositamente inventariato e continuamente

aggiornato, € incedibile. In caso di scioglimento dell’Associazione andra

devoluto ad enti o associazioni che perseguono lo stesso scopo sociale o ne

gerantiscano la tutela ed esposizione al pubblico. Rispetto a tale patrimonio

potré essere prevista dal Consiglio Direttivo la nomina di un custode.

T mezzi finanziari dell’Asscciazione sono costituiti dalle quote associative

annuali ed eventuali contributi determinati dal Consiglio Direttivo, dai con-—

=ributi di enti ed associazioni, da lasciti e donazioni, dail proventi derivanti

cdalle attivita organizzate dall’Associazione. L'Associazione costituisce, ove

previsto dalla legge e nelle forme da essa definite in caso di riconosciment

di personalitd giuridica, un deposito monetario destinato a costituire wn

fondo patrimoniale di garanzia, indisponibile e vincolato a garanzia dei terzi
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aurino rapoorti con 17ASD. Se nel corso della vita associativa il
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patrimonio-minimo dovesse diminuire di oltre un terze in conseguenza di per- !

cite, salvc diversa previsione di legge, il Consiglio Direttivo dovra senza .

incugio cconivocare 1’ Asseambles per deliberare la ricostituzicne del patrimonio

Cminite oppure la trasformazione, la prosecuzione dell’attivita in forma di

associazione non ricconosciuta, la fusicne o lo scioglimento cell’ente. l
Articclo 12 - Esgrcizic Sociale - L'esercizio sociale va cal I gemnaio al 31

P

etbre ¢1 ogni anno. I1 Consiglic Diretiivo deve predisporre i1 rendiconte

crico e finanziario da presentare all’/Assemblea degli associati.

1 rendiconto economico e finanziario deve essere approvato dall’Assemblea

. degli associati entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio.

TITOLO VI - Organi dell’Associazicne

Articolo 13 - Sono organi dell’Associazicne: ;

a; 1’Assemblea degli associati;

b) 1%L Consiglio Direttivo;

a

il Presidente;

Articolo 14 - Assemblee - Le assemblee sono ordinarie e straordinarie. Iz lorc :

convocazione deve effettuarsi meciante avvise da affiggersi nel locale della

sede sociale e ove si svolgano le attivita almeno quindici giorni prima della

adunanza, contenente 1’orxdine del giorno, il luogo, la data e l'orario della

; prima e della seconda convocazione. Lfavviso della convocazione viene altresl

comunicato ai singoli socl mediante modalitd che ne assicurino la ricezione |

4 " in ogni caso almeno quindici giorni prima dell’adunanza.

| Articolo 15 - 1/assemblea ordinaria:

e

=

approva la programmazione delle attivita;




2) approva il rendicontc economico e finanziario;

3) procede alla elezione dei membri del Consiglio Direttivo e del/dei -

Revisori dei Conti;

43 delibera su tutti gli altri oggetti attinenti alla gestione cell’As—

zione riservati zlla sua competenza dal presente Statuto o sottoposcti al

9]
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suo =same dal Consigliio Direttivo;

5} approva gli eventuali regolamenti.

Essa ha luogo almeno une vosta all’anno entro i quattro mesi successivi alla

chiusura dell’esercizio sociale. 1fassemblea si riunisce, inoltre, quante

 volte il Consiglio Direttivo lo ritenga necessario o ne sia fatta richiesta

per iscritto, con indicazione delle materie da trattare, da almeno un decimo

degli associati. In cuesti vitimi casi la convocazione deve avere 1uogo entro

30 {trenta) gilorni dalls data della richiesta.

Articolo 16 — Nelle assembles, ordinarie e straordinarie, hanno diritto ai

wvoro gli associati in regola con il versamento della cuota associativa.secondo
g |

11 principic del voto singolic. Ogni socio pud rappresentare in assemblea, per

~ezzo &i delega scritta, non pit di un associato.

n orima convocazione 1'assemblea ordinaria € regolarmente costituita quande

siano presenti o rappresentati la metd pilt uno degli associati aventi diritto.

In seconda convocazione, a distanza di almeno un’ora dalla prima convocazione,

1’ asserblea ordinaria & regolarmente costituita qualungue sia il numero degli

asscciati intervenuti o rappresentati. Le delibere delle assemblee ordinarie

c valide, a maggioranza dei votl del presenti su tutii gii oggetti posti

Ii'ordine del giormo.

M
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Articolo 17 - Asserblea Straordinaria - L'assemblea & straordinari,

si e per deliberare sulie modificazioni dello Statuzo e sullc sciogli-

- mento dell’Associazione nominando i liquidatori, nonché per quanto nen orevi-

sto nelle assembiee ordinarie, essa & regolarmente costituita quando siano
oresenti o rappresentati.la metd pil uno degli assocliati
Celibere deile assemblee sono valide, a maggioranza del 50% i

r e modifiche statutarie.

Articolo 18 - L’assembiea & presieduta dal Presidente dell’Associazione ed in

sua assenza dal vice Presidente o dalla persona designata call’assexbisa

j stessa. La nomina del segretario dell’assemblea & fatta dal Presidente

dell’ assenblea.

; Articolo 19 - Consiglio Direttive - Il Consiglio Direttivo & composto da un

numero variabile compreso da un minimo di cinque (5) ad un massimo &i undici |

{11) membori compreso i1 Presidente. I componenti vengono eletti tra gli asso-

clatl, rimangono in carica quattro (4) anni e sono rieleggibili. Il Censiglio

elegge nel suo seno il Presidente, il vice Presidente, il Segrezario ed il

=

Cassiere. Nell’esercizio delle sue funzioni il Consiglic Direttivo pud avva- |

f

lersi di collaboratori di commissioni di lavoro da esso nominati. Detti re-

sponsabili partecipano alle riunioni del Consiglio Direttivo con Ffunzione |

esclusivamente consultiva. ]

13




B/ fatto divieto ai componenti del Consiglio Direttivo ricoprire cualsiasi

carica in altre societa ed associazioni sportive dilettantistiche nell’ ambito

della medesima Federazione Sportiva Nazionale o Ente di Promozione Sportiva.

Le funzioni dei membri del Consiglio Direttivo sono completamente gratuite e

saranno rimborsate solo le spese inerenti 1’ espletamento dell’incarico, debi-

tamente documentate e preventivamente autorizzate, nei limiti previsti !
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ormpoonenti del Consiglio Direttivo sia chiamato, in

croprie, competenze specifiche, a svolgere attivita professionale a

cell'Associazione, dovra essere retribuito solo per queste specifiche

fmzicni, fermo restando che nulla potra essere riconosciuto a fronte dell’at-

cf consigliere svolta.

czxico di componente del Consiglio Direttivo & una carica di massima

Zicduciz conferita dall’asserblea dei soci, esso s’impegna a svolgere fedel-

Tente e con il massimo impegno lfincarico ricevuto, 1l Consigliere all’atto

'accettazione della sua elezione s’ impegna a partecipare a tutte le sedute

Ze’ consiglio stesso. In casc di reiterata assenza ingiustificata il Consiglio

Irettivo pud invitare 11 consigliere alle dimissioni e in caso di mancata
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erare, oppure quando ne sia fatta domanda da almenc

72 del membri. La convecazione € fatta a mezzo lettera ovvero altrc mezzo

Igonec non meno di 8 gilorni prima della adunanza. Le sedute sono valide cuand E

14




| vi intervenga la maggioranza dei componenti, ovvero, in mancanza di una con-

ufficiale, anche qualora siano presenti tutti i suoi mexbri.

Ie deliberazioni sono prese a maggiocranza assoiuta dei presenti. I1 Consiglio

Direttivo & investito dei pil axpi poteri per la gestione dell’Associazione.
Spetta, pertanto, fra 1'altro a titolo esemplificativo, ail Consiglio:
curare 1'esecuzione delle deliberazioni assembleari;
% . - o ) . e s
. by redigere 11 rendiconto economico e finanziario;
H % R s
e i regolamenti interni;
‘ . d) stipulare tutti gli attl e contratti inerenti all’attivita scciale;
1 e) deliberare circa l'ammissione e 1l’esclusione degli associati;
] f) nominare 1 responsabili delle commissioni di lavoro e dei settori di

attivita in cul si articola la vita dell’Asscciazione;

' dell’ Associazione;

g} compiere tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione !

deleghe © incarichi specifici a suoi. .

n) affidare, con apposita delibera,
!
| Articolo 20 - Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o pil dei

componenti il Consiglio decadano dall’incarico, il Consiglio direttivo pud

- provvedere, con delibera presa a maggioranza, alla loro sostituzione nominando

i primi tra i non eletti, che rimangono in carica fino allo scadere dell’ intero

Consiglio. Ove decada oltre la meta dei menbri del Consiglio, 1'Assemblea deve |

essere convocata per provvedere alla nomina di un nuovo Consiglio.

I1 Consiglic Direttivo decade altresi prima della fine del mandato cuando -

1'assemblea del soci non approvi il rendiconto economico e




consuntivo. Ifl guesti ultimi due casi il Consiglio Direttivo prosegue nell’or—

. dinaria amministrazione sinc alla convocazione dell’Assemblea per 1'elezione

del nuovo Consiglio Direttivo, che deve avvenire entro sessanta giorni onde

consentire la preparazione delle operazioni elettorali.

Articolo 21 - Presidente e Vice Presidente - Il Presidente ha la rappresentanza

ilegal
=

()

e la firma dell’Associazione. Al Presidente & attribuito, in concerto

conn 11 censiglio direttivo il potere di ordinaria amministrazione e, previa

delibera del Consiglio Direttivo, il potere di straordinaria amministrazione.

In caso di assenza o di impedimento le sue mansioni wvengono esercitate dal

. Vice Presidente. In caso di dimissioni, spetta al Vice Presidente convocare

 entro trenta giorni l'assemblea dei soci per 1'elezione del nuovo consiglio |

¢ direttivo. Il Presidente resta in carica 4 (quattro) anni ed e rieleggibile.

Articolo 22 — Presidente Onorarioc - Secondo i dettami dell’art. 4 il Consiglio

Direttivo del Vespa Club Verona pud nominare un Presidente Onorario trxa le

versone che rivestono o hanno rivestito un ruolo di particolare rilevanza nel

mevirmento Vespistico locale o nazionale. ILa nomina del Presidente Cnorario -

deve essere tempestivamente comunicata ai soci, illustrandone le funzioni.

Egli costituisce figura di probiviro ed esortazione verso le attivita dell’As—

sociazione e del Consiglio Direttivo, € avvisato e pud partecipare alle riu-

niond di quest’ultimo con funzione consultiva ma non ha diritto di voto ed e

escnerato dal versamento delia quota associativa.

Iz carica di Presidente Oncrario ha durata illimitata e pud essere revocata

'

solo per sue dimissioni o delibera dell’assemblea dei soci.
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Art. 23 —-Revisore Dei Conti - La figurs del Revisore dei conti & composta da

unc a tre membri eletti dall’assemblea dei soci fra gli associati, 1 non:

. eletti sono considerati revisori supplenti. |

1z ficura del Revisore dei conti dura in carica 4 anni e 1 suol membri sono

rieleggibili. La figura del Revisore dei conti pud eleggere al propric interno

sidente. Nel caso in cui, per dimissioni o altra causa, unc del Revisori

cgda dall’incarico, subentra il Revisore supplente piu anzianc di eta ed il

0 nominato rimane in carica fino allo scadere del mandato.

' la figura del Revisore dei conti non fa parte del Direttivo, ha il compito ci

. controllare in ogni momento la regolare tenuta della contabilita e dei libri

-
|

sociali, di esaminare il bilancio amnuale e di redigere la relazione di |

accompagnamento, in questo ultimo caso il Revisore dei Conti dissenziente ha

il diritto di far iscrivere a verbale i motivi del proprio dissenso. La figura

del Revisore dei conti ha facolta di partecipare alle riunioni del Consiglio

Direttivo, con sola funzione consultiva.

La figura del Revisore dei conti non pud essere sfiduciata e/o revocata se

I non dall’assemblea del socl e per glusta causa.

TITOLO VII - Pukblicita e trasparenza

| Articolo 24 - Pubblicita e trasparenza degli atti sociali - Deve essere

: assicurata una sostanziale pubblicitd e trasparenza degli atti relativi

all'attivita dell’Associazione, con particolare riferimento ai Rendiconti an-—

‘nuali. Tali documenti sociali, conservati presso la sede sociale, sono messi

i a disposizione dei soci per la consultazione. i

: TITCLO VIII — Tesserati




Articolo 25 -~ I tesserati sono le persone fisiche che fanno parte delle

Federazioni o Enti Sportivi a cul 1'Associazione & affiliata e sono rappre-

=3 aT eti;

oy Zirigenti sociall e soci di societd affiliate;

c) giucicl farbitri;

o} dirigenzi;

e} tecnicd, struttori;

) altri Tessereti alle Federazioni ed Enti a cui 1’Associazicne & Affi-
iiata;

i’Associazicns, con l'affiliazione alle Federazioni ed Enti Sportivi, deve

. garantire &ai tesseratl quanto loro necessario per 1'/esercizio dello sport |

' praticati, con Ze stessse mocalitd previste per i propri Soci.

ierazioni ed Enti Sportivi a cul 1'Associazione & affiliata,

in analogia con i Scci della Associazione, dovranno contribuire alla copertura

dei costi relativi ail’utilizzo delle strutture sociali e per lo svolgimento

* dell’attivita sportiva, formativa, didattica e promozionale.

I1 minore che abbia compiutc i 14 amni di etd non pud essere tesserato se non

. presta personalrmente il proprioc assenso.

Per guanto non espressamente contemplato nel presente articolo, si rinvia a

quanto disposto dal Titcle III - Capo I - artt. 15 e 16 D.Lgs. 36/2021.

¢ TITOLO IX - Scicglimento

Articolo 26 - Lo scioglimento dell’Associazione & deliberato dall’assemble

generale del soci, convecata in seduta straordinaria e validamente costituita
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con la oresenza di almeno 3/4 degli associati aventi diritto c¢i voto, con -

1’ approvazione, sia in prima sia in seconda convocazione, ai almeno 3/4 cei

soci esprimenti il solo voto personale, con esclusione delle deleghe. Cosi |
. pure la richiesta dell’assemblea straordinaria da parte dei soci aventi per 3

cggetto lo scicglimento dell’Associazione deve essere presentata cda almenoc |

3/4 dei soci con diritso @i voto, con 1’esclusione delle deleghe.

=

1/ assemblea, all’atto dello scioglimento dell’Associazione, deliberera sen—

ct

ita 1'autorita preposta, in merito alla destinazione dell’eventuale residuo

attivo del patrimonic dell’Rssociazione. Esperita la liguidazione di tutti i

. beni mobili ed irmobili, estinte le obbligazioni in essere, tutti i beni |

residui saramno devolu-i a Fnti o Associazioni che perseguano la promozione €

lo sviluppo dell’attivita sportiva di utilita sociale.

. TITOLO X — Norma Finale di rinvio

. Articolo 27 - Per quanto non & espressamente contemplato dal presente statuto,

si fa riferimento allo statuto e ai regolamenti delle associazioni a cul &

f

affiliato il Vespa Club Verona, noriché alle vigenti norme in materia di

associazionismo sportivo, di enti non commerciali e di assoclazicni. Valgono,

in quanto applicabili, le norme del Codice Civile e le disposizioni di legge

- vigenti.

Pt A
/ 7
Vi { B
- V. Il presicente deLNgépa Club Verona V. FL ;egretario dell’ Assemblea |
v

19 |



